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REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI
W GRODZISKU WIELKOPOLSKIM

zdnia 02 sierpnia 2007 roku
Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 06 kwietnia 1990 roku o Policji

(Dz. U. z 2007 r. Nr 47, poz. 277, Nr 57, poz. 390, Nr 120, poz. 818) ustala sig, co

nastepuje:

ROZDZIAL 1
Przepisy ogoélne

§1

Regulamin okresla strukture organizacyjng i tryb kierowania oraz zakres zadan komorek

organizacyjnych Komendy Powiatowej Policji w Grodzisku Wielkopolskim, zwanym dalej

~Komenda”.




§2

Komenda Powiatowa Policji w Grodzisku Wielkopolskim, zwana dalej ,.Komendg”, ktorej

siedziba znajduje si¢ w Grodzisku Wielkopolskim przy ul. 27 stycznia 16, jest jednostka

organizacyjng Policji, stanowiaca aparat pomocniczy Komendanta Powiatowego Policji

w Grodzisku Wielkopolskim, zwanego dalej ,,Komendantem™.

§3

Komendant Powiatowy Policji w Grodzisku Wielkopolskim podlega:

1

Wielkopolskiemu Komendantowi Wojewodzkiemu Policji w Poznaniu w zakresie
wynikajacym z ustawowych funkcji przelozonego wszystkich  policjantéw na
obszarze wojewodztwa wielkopolskiego oraz Wojewodzie Wielkopolskiemu jako
organowi administracji rzadowej, wilasciwemu w sprawach ochrony bezpieczenstwa
ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

zwierzchnictwu  Starosty  Powiatu  Grodziskiego,  sprawowanemu  nad
funkcjonowaniem zespolonych powiatowych stuzb, inspekcji i strazy, z wyjatkiem:

a) spraw dotyczacych wykonywania czynnosci operacyjno —
rozpoznawczych, dochodzeniowo — $ledezych i czynnosci z zakresu
$cigania wykroczen,

b) wydawania indywidualnych aktéw administracyjnych, jezeli ustawy
tak stanowia.

§ 4

Zakres dziatania Komendy, a takze karty opisu stanowiska pracy przelozonych i podwladnych

okreslaja odrebne przepisy Komendanta Gtoéwnego Policji.

1.
2.

§5

Czas stuzby i pracy w Komendzie okreslaja odrgbne przepisy.
Podstawowy rozktad czasu shizby i pracy w Komendzie w dniach od poniedziatku do

piatku rozpoczyna sie o godzinie 7°° i koriczy o godzinie 15%°.



3, Policjanci 1 pracownicy Komendy s3 obowigzani kazdego dnia potwierdzi¢
rozpoczgcie stuzby lub pracy wlasnorecznym podpisem w przeznaczonych do tego
celu ewidencjach.

4. Przerwanie stuzby lub pracy wymaga zgody przelozonego i potwierdzenia w
przeznaczonych do tego celu ewidencjach.

3. Kierownicy komorek organizacyjnych Komendy prowadza ewidencje przypadkow
przedluzenia czasu shuzby lub pracy policjantow i pracownikéw. Ewidencje te

udostepnia sie policjantowi lub pracownikowi na jego zadanie.

§6

W sprawach skarg 1 wnioskéw Komendant przyjmuje obywateli w kazdy poniedzialek od
godziny 15°° do godziny 17°°, a wyznaczony policjant z komorki organizacyjnej Komendy

Powiatowej Policji w Grodzisku Wielkopolskim codziennie w godzinach urzedowania.

§7

W przypadku prowadzenia dzialan i operacji policyjnych wykraczajacych poza terytorialny
zasigg dzialania poszczegdlnych podleglych Komendzie komorek organizacyjnych KPP
Grodzisk Wielkopolski, dzialaniami policyjnymi na tym obszarze kieruje Komendant lub
kierownik komérki organizacyjnej Komendy, wlasciwy w sprawach sztabu Policji, albo

wyznaczony przez Komendanta policjant.

ROZDZIAL 11

Struktura organizacyjna Komendy

§8

Ustala si¢ nastepujaca strukture organizacyjng Komendy:
1. Kierownictwo:
a) Komendant Powiatowy Policji,

b) I Zastepca Komendanta Powiatowego,




2. Komorki organizacyjne w stuzbie kryminalne;j:
1) Sekcja Kryminalna;
b) Zespot dw. z Przestepezoscia Gospodarcza,
¢) Zespot Techniki Kryminalistycznej.

3. Komorki organizacyjne w stuzbie prewencyjnej:
1) Sekcja Prewencji i Ruchu Drogowego:

a) Zespol Patrolowo-Interwencyjny,

b) Zespot Dyzurnych,

c) Zespot Prewencji Kryminalnej,

d) Ogniwo Ruchu Drogowego,

e) Rewir Dzielnicowych,

f) Rewir Dzielnicowych w Granowie,

g) Rewir Dzielnicowych w Kamiencu,

h) Rewir Dzielnicowych w Wielichowie,

1) Zespdt Policji Sadowe;.

4. Komérki organizacyjne realizujace zadania stuzby kryminalnej i prewencyjnej:
1) Posterunek Policji w Rakoniewicach;
a) Stanowisko Samodzielne ds. kryminalnych,

b) Zespdt Prewencji.

5, Komorki organizacyjne w stuzbie wspomagajacej dziatalnos¢ Policji w zakresie
organizacyjnym, logistycznym i technicznym:
a) Zespot Prezydialny, Kadr i Szkolenia,
b) Zespol Finansow, Zaopatrzenia, Lacznosci 1 Informatyki,

c) Kancelaria Tajna.

§9

Strukture organizacyjng Komendy ustala Komendant.




ROZDZIAL 111

Tryb kierowania w Komendzie

§10

Komenda kieruje Komendant przy pomocy I Zastepcy Komendanta Powiatowego
Policji, kierownikéw komorek organizacyjnych Komendy oraz policjantow i
pracownikow wyznaczonych do koordynowania realizacji zadan zespolow jak tez
bezposrednio podlegtych policjantdw i pracownikow.

Komendant okresla zadania i kompetencije 1 Zastepcy Komendanta Powiatowego
Policji, kierownikow komorek organizacyjnych oraz bezposrednio podleglych mu
policjantdw i pracownikéw na stanowiskach samodzielnych.

W razie czasowej niemoznosci sprawowania funkcji przez Komendanta zakres jego

zadan 1 kompetencji przejmuje I Zastepca Komendanta Powiatowego Policji.

§ 11

Komendantowi podlegaja kierownicy nizej wymienionych komérek organizacyjnych
Policji funkcjonujace na obszarze powiatu:

a) Sekeji Kryminalnej KPP Grodzisk Wikp.,

b) Posterunku Policji w Rakoniewicach.
Pozostali kierownicy komoérek organizacyjnych Komendy Powiatowej Policji w
Grodzisku Wielkopolskim, podlegaja I Zastepcy Komendanta Powiatowego Policji w
Grodzisku Wlkp.

§ 12

Komendant sprawuje nadzor nad realizacja zadan nizej wymienionych komorek
organizacyjnych:

a) Sekcji Kryminalnej,

b) Posterunku Policji w Rakoniewicach,

¢) Zespotu Prezydialnego, Kadr i Szkolenia,

d) Zespotu Finansow, Zaopatrzenia, Lacznosei 1 Informatyki,




2.

b2

e) Kancelarii Tajnej.
I Zastepca Komendanta Powiatowego Policji sprawuje nadzoér nad realizacje zadan
nize] wymienionych komoérek organizacyjnych Komendy:

a) Sekcja Prewencji i Ruchu Drogowego,

b) Rewiru Dzielnicowych w Granowie,

¢) Rewiru Dzielnicowych w Kamiencu,

d) Rewiru Dzielnicowych w Wielichowie,

e) realizacja zadan w stuzbie prewencyjnej Posterunku Policji w

Rakoniewicach.

§ 13

Komendant moze powolywa¢ stale lub dorazne nieetatowe zespoly i wyznaczaé
policjantow lub pracownikow odpowiedzialnych za koordynacije pracy tych zespolow.
Komendant moze upowazni¢ poszczegblnych policjantow i pracownikow do

podejmowania w jego imieniu decyzji w okreslonych sprawach.

§ 14

Komérka organizacyjng Komendy, zwana dalej ,.,komorka” kieruje jej kierownik przy
pomocy zastepcow, kierownikow podlegtych komoérek oraz bezposrednio podlegtych
policjantéw 1 pracownikéw Policji.

Kierownik komorki organizacyjnej okresla szczegétowy zakres zadan podleglej
komorki organizacyjnej, zatwierdzony przez Komendanta oraz Karty opisu stanowiska
pracy.

Kierownik komérki jest zobowiazany do niezwlocznej aktualizacji zadan i Karty
opisu stanowiska pracy o ktorych nowa w ust. 2, wynikajacych ze zmian
organizacyjno-etatowych w Komendzie.

Kierownika komorki w czasie jego nieobecnosci zastepuje jego zastgpea albo policjant
lub pracownik wskazany przez tego kierownika .

Zastepowanie kierownika komorki obejmuje wykonywanie zadan, o ktorych mowa w
niniejszym regulaminie oraz szczegélowym zakresie dzialania komoérki chyba, ze

kierownik komorki okresli inny zakres zastepstwa.




ROZDZIAL IV

Zadania komorek organizacyjnych Komendy

§15

Do zakresu zadan Sekcji Kryminalnej nalezy:

L

10.

11.

12.

Organizowanie oraz koordynowanie i realizowanie dziatan w zakresie rozpoznawania,
zapobiegania i zwalczania przestepczosci kryminalnej a takze wykrywania i Scigania
sprawcOw tych przestepstw,

inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ z instytucjami panstwowymi,
organizacjami spolecznymi majagcymi na celu przeciwdziatanie i zwalczanie
przestepstw kryminalnych, zjawisk kryminogennych oraz patologii spotecznej,
prowadzenie postegpowan przygotowawczych badz czynnosci w niezbednym zakresie,
poza zleconymi do prowadzenia przez rewiry dzielnicowych,

udzielanie pomocy komérkom organizacyjnym, poprzez wykonywanie czynnos$ci na
miejscach powaznych zdarzen przestepczych, celem wiasciwego zabezpieczenia
dowodow,

ujawnianie i zabezpieczenie $ladéw kryminalistycznych oraz dokumentowanie tych
czynnosci i w razie potrzeby powolywanie biegltych w celu wydania stosownej opinii,
prowadzenie oraz koordynowanie czynnosci majacych na celu ustalenie miejsc pobytu
0so6b zaginionych i poszukiwanych, jako sprawcy przestepstw zar6wno z terenu
wiasnego jak i w skali kraju,

prawidlowa rejestracja statystyczna przestepstw,

wspolpraca z operatorami sieci teleinformatycznych w zakresie uzyskiwania danych
osobowych abonentdw i pozyskiwania informacji o ruchu teleinformatycznym,
pozyskiwanie na zlecenie i z inicjatywy wlasnej osobowych zrdédel informacji oraz ich
obstuga,

sporzadzanie dokumentdw rejestracyjnych i ewidencyjnych dotyczacych osob,
zdarzen oraz realizowania czynnos$ci okreslonych przepisami o pracy operacyjno-
rozpoznawczej 1 procesowe;,

realizowanie zadan zleconych przez sady, prokuratury w zakresie merytorycznej
wlasciwosci Sekcji Kryminalnej,

prowadzenie magazynu dowodow rzeczowych i dokumentacji z tym zwiazanej,
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14.

15.

16.
1.

koordynacja, nadzor i kontrola komorek organizacyjnych podleglych Komendzie w
zakresie pracy operacyjnej,

udzielanie pomocy komérkom organizacyjnym podleglym Komendzie w zakresie
pracy operacyjnej,

organizacja zadan operacyjnych ukierunkowanych na wsparcie procesu wykrywczego
w sprawach o dokonane przestepstwa szczegdlnie w zorganizowanych grupach
przestepezych, trudnych do wykrycia z uwagi na konieczno$é operacyjnego uzyskania
materiatu dowodowego oraz z uwagi na ich wydzwick spoleczny,

koordynacja wymiany informacji,

upowszechnianie wiedzy o nowych przepisach prawnych 1 ich praktyczne

wprowadzanie w zycie na terenie Komendy.

§ 16

Do zakresu dzialania zespotu do walki z Przestepczosciq Gospodarczq nalezy:

1.
2,

)

Rozpoznawanie i zwalczanie przestgpczosci gospodarczej,

opracowywanie form i metod skutecznego rozpoznawania, zapobiegania i ujawniania
przestepstw gospodarczych oraz $cigania ich sprawcoéw, a takze upowszechnianie
doswiadczen w tym zakresie,

dokonywanie okresowych ocen pracy operacyjnej w Komendzie,

utrzymywanie statej wspélpracy w zakresie ujawniania i §cigania przestepstw oraz ich
sprawcow z Urzedem Kontroli Skarbowej, Urzedem Celnym i innymi instytucjami
kontrolnymi, a takze komdrkami organizacyjnymi Komendy,

inicjowanie, organizowanie i nadzorowanie akcji o zasiegu powiatowym i wspolpraca
z wydziatlem dw. z PG KWP w Poznaniu, a takze dziatan operacyjnych o szczegdlnym

wydzwigku spolecznym.

§17

Do zakresu dzialania Zespolu Techniki Kryminalistycznej nalezy:

2

Wykonywanie badan kryminalistycznych, sladéw i dowodow przestepstw oraz
wykonywanie innych czynnosci techniczno-kryminalistycznych na rzecz Komendy
oraz innych organdw $cigania i wymiaru sprawiedliwosci,

prowadzenie $ledczych ogledzin i innych czynnosci procesowych w sprawach,




prowadzenie kartotek i zbiordw kryminalistycznych stuzacych identyfikacji osob i
rzeczy,

wspolpraca z innymi instytucjami w zakresie techniki kryminalistycznej,
doskonalenie poziomu i efektywnosci wstepnych czynnosci na miejscu zdarzenia przy
szerszym wykorzystaniu metod i Srodk6w techniki kryminalistycznej,

wykonywanie okresowej sprawozdawczo$ci, ktora rowniez obejmuje jakos$¢ pracy

komorki kryminalistyczne) Komendy.

§18

Do zakresu zadan Sekcji Prewencji i Ruchu Drogowego nalezy:

L

Sprawowanie nadzoru nad organizacjq i pelnienie shuzby prewencyjnej w Komedzie,
Posterunku i rewirach dzielnicowych,

biezace analizowanie efektéw dzialan podejmowanych na rzecz poprawy stanu
porzadku i bezpieczenstwa publicznego z uwzglednieniem form i metod pelnienia
stuzby patrolowej, obchodowej i konwojowo-ochronnej przez Komende Powiatowa
Policji w Grodzisku Wikp.,

inicjowanie dziatan na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego;
podejmowanie dzialan zmierzajacych do tworzenia modelowych rozwiazan i
propagowania sposobow ograniczenia oraz zapobiegania przestepczosci i zjawiskom
kryminogennym, a takze inicjowanie polityki informacyjnej zapewniajacej aktywny
udzial spoleczny w zapobieganiu tej przestepczosci,

organizowanie wspolpracy z organami samorzadowymi, administracja publiczna,
sadami, a takZze organizacjami spolecznymi w zakresie dzialalnosci profilaktycznej 1
wychowawczej.

ksztaltowanie wlasciwych warunkdow wspdlpracy ze specjalistycznymi formacjami
dzialajacymi na rzecz poprawy bezpieczenstwa obywateli,

organizowanie i wykonywanie, nadzor i kontrola dzialan policjantow w zakresie
zapobiegania i zwalczania wykroczen oraz wspoldzialanie na obszarze powiatu z
organami ochrony prawnej, administracji publicznej oraz organami spotecznymi.
Inicjowanie w tym zakresie lokalnej polityki zapobiegania, ujawniania i Scigania
sprawcow wykroczen,

planowanie i organizacja dziatann wiasnych zwiazanych z realizacja dziatan w zakresie
zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas imprez masowych i

protestow spolecznych,



10.
11.

12,

13.

14.
15:

16.

17.

18.

19.

20.
21:

22.

23:

24.

podejmowanic dzialan w zakresie zapobiegania i zwalczania wykroczen oraz
wykrywania i §cigania ich sprawcow,

prowadzenie dzialan planistyczno-sztabowych w KPP,

planowanie dzialan sztabowych w zwigzku z przewidywanym zabezpieczeniem
imprez o duzym stopniu ryzyka zagrozenia bezpieczenstwa uczestnikow lub porzadku
publicznego,

planowanie i koordynowanie oraz wspolpraca z powiatowymi strukturami sztabowymi
i innymi instytucjami dot. przedsiewzig¢ zwiazanych z eliminowaniem skutkéw
powstatych w wyniku katastrof, klesk zywiotowych i innych standw nadzwyczajnych,
sprawowanie nadzoru nad utrzymaniem i wykorzystywaniem policyjnych pséw
stuzbowych,

realizacja funkcji w zakresie okre$lonym dla shuzb dyzurnych Komendy,

zapewnienie ochrony fizycznej obiektow Komendy przed nieuprawnionym
ujawnieniem informacji niejawnych,

opracowywanie analiz stanu bezpieczefistwa w ruchu drogowym i zaistniatych
zdarzen w skali powiatu,

efektywne i skuteczne podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa w
ruchu drogowym,

organizowanic 1 doskonalenie dzialalno$ci informacyjnej 1 profilaktyczno —
wychowawczej w zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzadku w ruchu drogowym;
organizowanie i prowadzenie konwojow, pilotazu tfadunkow ponadnormatywnych oraz
koordynacja przewozu materialdw niebezpiecznych,

analizowanie i doskonalenie zasad organizacji stuzby ruchu drogowego,
wypracowywanie i doskonalenie zasad wspéidziatania pionu ruchu drogowego z
innymi pionami Policji,

wspéldzialanie z innymi podmiotami odpowiedzialnymi za stan bezpieczenstwa 1
porzadku w ruchu drogowym,

rejestracja zdarzen drogowych w programie SEWIK oraz prowadzenie ewidenci
ukaranych kierowcow,

organizowanie pracy dzielnicowego i prowadzenie ewidencji przydzielonych spraw

oraz przestrzeganie wiasciwego i terminowego ich zalatwienia.
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§ 19

Do zakresu zadar Posterunku Policji w Rakoniewicach nalezy:

1.

10.

i

12:

13.

Realizacja zadan w zakresie rozpoznania, zapobiegania i Scigania przestepczosci
kryminalnej na terenie dziatania Posterunku Policji poprzez:
a) organizowanie, pozyskiwanie i wspdlprace z siecia poufnych zrddel
informacji,
b) koordynowanie dziatan operacyjnych na terenie dzialania Posterunku Policji.
¢) wypracowanie koncepcji pracy w zakresie rozpoznawania, zapobiegania i
zwalczania przestgpczosci kryminalnej i gospodarcze;j,
d) organizowanie dzialann i przedsiewzie¢ operacyjnych majacych na celu
rozpoznawanie patologii spotecznych,
¢) ukierunkowanie pracy na pozyskiwanie informacji oraz stawianie doraznych
zadan wszystkim shuzbom w Posterunku Policji ,
prowadzenie postgpowan przygotowawczych,
organizowanie stuzby w patrolach na rzecz rozpoznawania zagrozen dla
bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
aktywne pelnienie stuzby w patrolach zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
realizacja przydzielonych czynnosci na polecenie jednostki nadrzednej, prokuratury,
sadow i1 innych organdw (sprawdzanie, doprowadzenie 0s0b, przeprowadzanie
wywiadow),
stosowanie polityki represyjnej w stosunku do sprawcéw wykroczen,
reakcja na wszelkie przypadki niezgodne z prawem, gléwnie naruszanie spokoju i
porzadku ruchu drogowego, naruszanie przepiséw sanitarno-porzadkowych, p.poz.,
ujawnianie okolicznosci sprzyjajacych w popetnianiu przestepstw przeciwko mieniu,
glownie w zakresie bezpieczenstwa obiektow,
uczestnictwo w przedsiewzieciach organizowanych przez inne ogniwa, tj. zasadzki,
obserwacje, przeszukania, zatrzymania osob podejrzanych,
systematyczna penetracja miejsc gromadzenia si¢ elementu przestepczego 1
kryminalnego oraz miejsc zagrozenia przestepczoscia,
zabezpieczanie miejsca zdarzenia do czasu przybycia grup operacyjno-
dochodzeniowe;,
organizowanie pracy dzielnicowego i prowadzenie ewidencji przydzielonych spraw

oraz przestrzeganie wlasciwego 1 terminowego ich zalatwienia,

11



14.

15.

inicjowanie i uczestniczenie w spotkaniach ze spoleczenstwem oraz rozwijanie form
wigzi dzielnicowych z obywatelami w celu angazowania ich do dzialalnoéci na rzecz
poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

wspdtdziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi Komendy.

§ 20

Do zakresu zadan Zespolu Prezydialnego, Kadr i Szkolenia nalezy:

1.

b

© N o W

10.

11.

12.

i 5
14.

15.

Obstuga kancelaryjna i biurowa Komendanta Powiatowego Policji i jego 1 Zastepcy
oraz wyznaczonych komorek organizacyjnych Komendy,

gromadzenie, e widencjonowanie, rozpowszechnianie i aktualizacja obowiazujacych
aktow prawnych, wlasnych i wplywajacych do Komendy,

gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie zbioréw archiwalnych Komendy,
wspotpraca z samorzadami, zwigzkami zawodowymi oraz innymi organizacjami w
zakresie zleconym przez Komendanta,

zaopatrywanie 1 ewidencjonowanie pieczeci i stempli uzywanych w Komendzie,
sporzadzanie projektéw decyzji Komendanta Powiatowego Policji,

protokolowanie i organizowanie narad i uroczystosci okolicznosciowych,

zalatwianie spraw o charakterze ogélno-organizacyjnym zlecanych przez
kierownictwo Komendy,

obstuga kadrowa policjantow i pracownikow Policji zwiazana z przebiegiem stuzby i
pracy,

sporzadzanie projektéw decyzji wydawanych przez Komendanta w sprawach
osobowych,

zakonczenie dzialan postepowania kwalifikacyjnego dotyczace kandydatow do shuzby
w Policji,

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny stuzbowej policjantéw i
regulaminu pracy w Komendzie,

nadzor merytoryczny nad prowadzonymi postepowaniami dyscyplinarnymi,
realizowanie zadan zwigzanych z organizowaniem i koordynowaniem dziatan
dotyczacych doskonalenia zawodowego, wyszkolenia strzeleckiego 1 wychowania
fizycznego w komorkach organizacyjnych Komendy,

tworzenie rezerw osobowych w zakresie wynikajagcym z zadan mobilizacyjno-

obronnych,
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16.  realizowanie zadan w zakresie tworzenia i doskonalenia struktur organizacyjnych
Komendy w tym w sprawach organizowania tych struktur na czas zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny,

17.  prowadzenie zbioréw etatu Komendy i rozkazow organizacyjnych,

18.  zapoznawanie policjantow i pracownikéw cywilnych z dokumentacja osobowa ich
dotyczaca,

19.  prowadzenie biblioteki zawodowej dla policjantow i pracownikéw Policji.

§21

Do zakresu zadan Zespotu Finansow, Zaopatrzenia, Lqcznosci i Informatyki nalezy:

L, Wykonywanie zadan z zakresu gospodarki finansowej w ramach okreslonych przez
dysponenta srodkéw budzetu panstwa,

4] realizacja wydatkéw w ramach ustalonego limitu finansowego i upowaznienia w

odpowiednich paragrafach klasyfikacji budzetowe;j,

3. prowadzenie obstugi kasowej,

4, rozliczanie dokumentacji wydatkéw w ramach akredytywy budzetowej,

<% prowadzenie gospodarki mandatami karnymi,

6. prowadzenie postepowan wyjasniajacych w sprawach szkod w majatku policyjinym
jednostki,

7. zapewnienie niezbgdnego zaopatrzenia logistycznego i technicznego na potrzeby
Komendy oraz podleglych jej jednostek,

8. prowadzenie ewidencji iloSciowej sprzetu i materialow w zakresie gospodarki
materialowo-technicznej,

& zglaszanie potrzeb jednostki na materialy, sprzet, ushugi niezbedne do prawidlowego

funkcjonowania jednostki, a takze sprzet kwaterunkowo-gospodarczy, techniki
policyjnej, wyposazenia specjalistycznego, drukdw itp.

10.  nadzér nad eksploatacja i stanem technicznym powierzonego w uzytkowanie majatku,

11.  prowadzenie indywidualnej ewidencji mundurowej policjantow i wyposazenia
pracownikow,

12.  prowadzenie niezbednej dokumentacji dotyczacej sprzgtu transportowego oraz
ewidencji wyjazdow,

13.  nadzér nad eksploatacja i stanem technicznym pojazdow,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29,

przedstawianie potrzeb w zakresie mpis i sprzetu transportowego na nowy rok
budzetowy,

prowadzenie postgpowan powypadkowych oraz szkodowych w zakresie okres§lonym
przez Wielkopolskiego Komendanta Wojewodzkiego Policji,

prowadzenie  ewidencji holowania  zabezpieczonych pojazdéw oraz oplat za
parkowanie pojazdow przetrzymywanych w celach dochodzeniowo-$ledczych,
prowadzenie gospodarki mieszkaniowej oraz biezacej eksploatacji, konserwacji i
remontow obiektow, srodkéw transportu i wyposazenia technicznego, a takze
realizowanie zadan w zakresie spraw socjalnych,

realizacja czynnosci konserwacyjnych i naprawezych zwigzanych z utrzymaniem
obiektow w naleznym stanie technicznym i estetycznym, w tym takze czynnosci
zwigzanych z utrzymywaniem czystosci w pomieszczeniach i w otoczeniu obiektow,
prowadzenie gospodarki mieszkaniowej, w tym rowniez w zakresie zasiedlania i
oprozniania lokali oraz w zakresie kwater tymczasowych,

prowadzenie ewidencji ilosciowej majatku rzeczowego,

reprezentowanie Komendy wobec operatorow sieci telefonicznej,

eksploatowanie policyjnego systemu lgcznosei i informatyki oraz realizacje ustug
telekomunikacyjnych, pocztowych i informatycznych dla organéw zespolone;
administracji rzadowej 1 administracji samorzadowe] na podstawie odpowiednich
porozumien,

eksploatowanie 1 techniczne utrzymanie w Komendzie oraz podlegltych komorkach
organizacyjnych Komendy, systeméw tacznosci i informatyki oraz koordynowanie
tych systemow we wspdlpracy z wiasciwa komorka Komendy Wojewddzkiej Policji,
zapewnienie  ochrony  informacji  niejawnych ~w  systemach  sieciach
teleinformatycznych Komendy,

opracowywanie planéw niezbednych zabezpieczen organizacji lacznosci dla potrzeb
przeprowadzanych przez jednostke akcji policyjnych,

prowadzenie ewidencji ilosciowej sprzetu lacznosci bedacego w uzytkowaniu
Komendy,

biezaca konserwacja i dokonywanie drobnych napraw sprzetu tacznosci bedacego na
wyposazeniu jednostki przy wspdlpracy ze stuzbami technicznymi Wydziatu
Lacznosci KWP,

nadzorowanie wprowadzania informacji do baz danych w Komendzie,

koordynacja realizacji catoksztattu zadan informatycznych w jednostce,
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30.
31.

instalacje podstawowego sprzetu informatycznego,

udziat w akcjach policyjnych majacych zwigzek z przestepczoscia komputerowa.

§22

Do zakresu zadan Kancelarii Tajnej nalezy:

1.

Prowadzenie Kancelarii Tajnej — ewidencjonowanie, gromadzenie i archiwizacja
dokumentéw wplywajacych do kancelarii,

zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Komendzie,

nadzor nad przestrzeganiem przepisow o ochronie informacji niejawnych w
Komendzie,

prowadzenie postgpowan sprawdzajacych i wydawanie poswiadczen bezpieczenstwa
policjantom, pracownikom oraz kandydatom do stuzby lub pracy w Komendzie,
szkolenie policjantéw i pracownikow Komendy w zakresie ochrony informacji
nicjawnych,

wspolpraca ze sluzbami ochrony panstwa w zakresie przewidzianym ustawa o

ochronie informacji niejawnych.

ROZDZIAL V

Koordynacja wspoéldzialania komoérek organizacyjnych Policji, Posterunku Policji i

rewirow dzielnicowych funkcjonujgcych na obszarze dzialania komendy oraz zasady

przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw

§23

Komendantowi Powiatowemu Policji w Grodzisku Wlkp. podlega Posterunek Policji
w Rakoniewicach.
I Zastepcy Komendanta Powiatowego Policji podlegajg rewiry dzielnicowych w

Granowie, Kamiencu 1 Wielichowie.
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Komoérki organizacyjne Komendy udzielaja, po spetnieniu wymogéw proceduralnych,
Posterunkowi Policji 1 rewirom dzielnicowym, funkcjonujacym poza siedziba
Komendy, informacji gromadzonych w bazach danych w zakresie:
a) 0sdb poszukiwanych, zaginionych, nieznanych 0séb i zwlok,
b) danych adresowych,
¢) danych o pojazdach i ich wlascicielach,
d) pojazdow, dokumentow i rzeczy utraconych oraz zabezpieczonych,
e) przeprowadzania typowania sprawcOw przestepstw w oparciu o rysopisy
lub metody dziatania oraz udzielania informacji o sprawcach przestepstw,
f) prowadzenia ewidencji przestepstw wykrytych, nie wykrytych oraz
sposobdw ich popelniania,
g) informacji o osobach rejestrowanych w ramach notowan kryminalnych,

h) informacji o osobach legitymowanych.

W przypadku prowadzenia dziatan policyjnych wykraczajacych zasiegiem poza
obszar dziatania Posterunku Policji oraz rewiréw dzielnicowych funkcjonujacych
poza siedziba Komendy, planowanie, kierowanie, koordynowanie oraz nadzorowanie
wykonawstwa prowadzonych dzialani sprawuje kierownik komorki organizacyjne;

Komendy.

ROZDZIAL VI

Przepisy przej$ciowe i koncowe

§ 24

Kierownicy Komdrek organizacyjnych Komendy w terminie 30 dni od wejscia w
zycie regulaminu okreslg szezegélowe zakresy zadan podleglych komorek
organizacyjnych oraz karty opisu stanowiska pracy.

Kierownicy komoérek organizacyjnych sa obowiazani do niezwlocznego zapoznania
podlegtych policjantéw i pracownikow z postanowieniem niniejszego regulaminu.
Policjanci zobowiazani sa do noszenia przepisowego munduru i wyposazenia w czasie
pelnienia shuzby. Obowiazek noszenia nie ma zastosowania w przypadkach

okreslonych w odrebnych przepisach.
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4. W przypadku zmian organizacyjnych w Komendzie oraz zmian zakresu zadan
komérek organizacyjnych Komendy dokonuje si¢ niezwlocznie odpowiednich zmian
niniejszego regulaminu.

5. W przypadkach o ktorych mowa w ust. 4 kierownicy komorek organizacyjnych
Komendy dokonujg aktualizacji szczegétowych zakreséw zadan podlegtych komérek

organizacyjnych oraz kart opisu stanowiska pracy.

§ 25

Traci moc Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Grodzisku Wlkp. z dnia
30 marca 2003 roku

§26

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W porozumieniu:
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KOMENDA POWIATOWA POLICJI
w GRODZISKU WIELKOPOLSKIM

Ppp. 011 -_41 /09

REGULAMIN

z dnia 19 marca 2009 r.

zmieniajgcy Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Grodzisku Wielkopolskim

Na podstawie art. 7 ust. 4 Ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U.
7z 2007 r. Nr 43 poz. 277 z pbzn. zm.") ustala sie, co nastepuje :

§1.

W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia 02 sierpnia 2007 r. Ppp-025-33/07 uzyte w réznej liczbie i przypadku, wyrazy
..sekcja” zastepuje si¢ uzytymi w odpowiedniej liczbie i przypadku wyrazami ,,wydzial”.

§ 2.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem
od 25 lutego 2009 r.

W porozumieniu:

|
_Wielkopolski
Komendant Wojewodzki Policji

w Poznaniu
!

insp. Wojcjech Ufbryf

podpisania z moca obowigzywania

Komendant Powiatowy Policji
w Grodzisku Wielkopolskim
zup. 1\ Zastepca
Komendanta Powilatowego Policji
w Grodzis ielkopolskim

mi. insp. Wiestaw Jacyno

| Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 22007 r. Nr 57, poz. 390, Nr 120,
poz. 818, Nr 140, poz. 981, Nr 165, poz. 1170, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 171, poz. 1065, Nr 237, poz. 1651,

oraz 7z 2000 r. Nr 22. poz. 120.



